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INFORME DE EVENTO DE FORMACIÓN 
 

 

NOMBRE DEL EVENTO: 
 
PRIMER JORNADA DE SALUD ORAL – Día Mundial de la Salud Bucal  
 

ORIGEN: 
                    INTERNO 

DICTADO POR: 
ODONTOLOGOS- HIGIENISTA ORAL  LADMEDIS IPS 

FECHA: 
                18-03-2023 

LUGAR: 
                 LADMEDIS IPS 

DURACIÓN: 
                  7:00 AM- 01:00 PM 

OBJETIVO 

Promover espacios de participación en donde la ciudadanía conozca sobre las enfermedades bucodentales 
y la importancia de cuidar la salud de la boca.  
 

BREVE EXPLICACIÓN DEL CONTENIDO 

 
El personal de la IPS LADMEDIS, realiza charlas informativas a todos los usuarios que asistieron a la sede, 
en donde se les explica la gran importancia de conocer que: La boca es parte fundamental de nuestro 
sistema digestivo, ya que aquí es donde empieza el proceso. Todos sus componentes: dientes, encías 
lengua… son esenciales para procesar los alimentos. Es por ello que debemos cuidarla para prevenir 
cualquier enfermedad bucal, ya que si esto sucede se verá afectada nuestra digestión, nuestra salud 
física, e incluso la autoestima. Hoy queremos contarte la importancia de la prevención bucodental para 
nuestro bienestar interior, físico y mental. 
 
 
La importancia de la prevención bucodental está en que nos permite mantener limpios y sanos a 
nuestras encías, dientes, lengua y boca en general con una buena higiene dental diaria. De esta manera 
nuestros dientes pueden cumplir su función y además evitaremos otro tipo de complicaciones y 
enfermedades. 
 
Una incorrecta salud oral puede llevarnos a contraer enfermedades periodontales. Si no cuidamos 
nuestros dientes y encías, podemos sufrir dolor oral y facial, pérdida de dientes, problemas con el corazón y 
otros órganos importantes (por las infecciones de boca), problemas de digestión que pueden llevar a una 
insuficiencia intestinal o a un síndrome de colon irritable, entre otros. 
 

METODOLOGÍA RECURSOS 

 
Socialización, entrega de kit de higiene dental, 
difusión imagen 

 
Humanos, logísticos y tecnológicos 

IMPACTO / RESULTADO ESPERADO 

Los usuarios de Ladmedis IPS celebraron y se informaron sobre la promoción y prevención de enfermedades 
bucodentales.  

MÉTODO / MECANISMO DE EVALUACIÓN DE EFICACIA 

Al finalizar la jornada se abre espacio participativo para que los participantes expresen sus inquietudes y 
observaciones de la jornada. 
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IMPACTO / RESULTADO OBTENIDO / OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES: 

La jornada de celebración   se realizó con éxito, los usuarios participaron de forma activa y se socializó a cada uno 
sobre factores de riesgo y la importancia de un buen cepillado de dientes.  

NOMBRE DEL RESPONSABLE: 
                                                   KATHERINE CUADROS 

FIRMA DEL RESPONSABLE: 
 

 
ANEXOS 
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Evidencia Fotográfica 


