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INFORME DE EVENTO DE FORMACION

NOMBRE DEL EVENTO:

CELEBRACION DIiA MUNDIAL DE LA HIPERTENSION ARTERIAL

ORIGEN: DICTADO POR:
INTERNO JEFES DE ENFERMERIA LADMEDIS IPS
FECHA: LUGAR: DURACION:
17-05-2022 LADMEDIS IPS 1 HORA
OBJETIVO
Promover espacios de participacion en donde la ciudadania conozca los programas de promocion y
prevencion

Educar en la promocién y prevencién de enfermedades cardiovasculares

BREVE EXPLICACION DEL CONTENIDO

QUE ES LA HIPERTENSION
Hipertension arterial: se produce cuando la sangre presiona contra las paredes arteriales con demasiada
fuerza en forma irregular y de manera constante expresandose en cifras mayores a 140/90 mmHg.

ng@ Cuando el corazén se relaja (Diastole) es la tension minima.

Cuando el corazon se contrae (Sistole) es la tension maxima.

FACTORES DE RIESGO

La hipertensién puede afectar todo tipo de personas. El riesgo es mayor si hay antecedentes familiares de

la enfermedad.

Tabaquismo

Alimentacion inadecuada

Obesidad

Diabetes

Consumo de alcohol

Ansiedad y estrés

Arteriosclerosis

Consumo de sustancias psi coactivas.
Enfermedad renal

Embarazo

Sedentarismo
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Herencia familiar
CUALES CON LOS SINTOMAS

Si observas alguno de éstos sintomas puedes estar sufriendo de Hipertensién Arterial
Dolor de cabeza y mareos.

Falta de aire al realizar ejercicio o incluso al camina
Dolor en el pecho

Alteracion en la vision.

Hemorragia nasal

Zumbido o ruido en el oido

Latidos cardiacos irregulares

Cansancio.

» © o DOLOR DE CABEZA
.

. . % o DIFICULTAD RESPIRATORIA
» o SANGRADO DE NARIZ
[

» % o MAREOS Y FATIGA
o CAMBIOS EN LA VISION
- T« O
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Rif6N

Cerebro

Ojos

HABITOS SALUDABLES

*Dieta baja de sal y grasas saturadas.
*Reducir el consumo excesivo de café.
*Controlar el sobrepeso u obesidad.
*Practicar ejercicio fisico regularmente.
*No fumar.

*Reducir la ingesta excesiva de alcohol.
*Aumentar la ingesta de verduras y frutas.

*Reducir el estrés.

METODOLOGIA RECURSOS

Socializacidn, entrega folletos, difusion imagen Humanos, logisticos y tecnolégicos

IMPACTO / RESULTADO ESPERADO
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Los usuarios de Ladmedis IPS celebraron y se informaron sobre la promocion y prevencion de enfermedades tales
como la hipertension arterial.

METODO / MECANISMO DE EVALUACION DE EFICACIA

Al finalizar la jornada se abre espacio participativo para que los participantes expresen sus inquietudes y
observaciones de la jornada.

IMPACTO / RESULTADO OBTENIDO / OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES:

La jornada de celebracion se realiz6 con éxito, los usuarios participaron de forma activa y se socializ6 a cada uno
sobre factores de riesgo y estilos de vida saludable

NOMBRE DEL RESPONSABLE: FIRMA DEL RESPONSABLE:

KATHERINE CUADROS T .
e ECOO

ANEXOS

El 17 de mayo se celebra el Dia Mundial de la
Hipertension, cuyos objetiuos primarios son los de
incrementar la prevencion, el diagnéstico temprano
y el control efectivo de la hipertension arterial, lo
que constituye el principal factor de riesgo para
desarrollar y padecer enfermedades
cardiovasculares.

S

CONRUCTAS %U@E PREVIENEN EL DESARROLLO
DE LA HIPERTENSION ARTERIAL:

( .q N ([ ™
Evitar el Man;:;ner un
\tabaquismo ) V) pesoauecuaao)j
@ N Ay
' .
\»' -
casisimio de aeﬁcid..:::’:liu
\_ j/ Y alcohol )) & /j

“CONOZCA SUS CIFRAS
DE PRESION ARTERIAL™

DiA MUNDIAL DE LA HIPERTENSION
(17 DE MAYO

w/lad
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CUALES SONLOS L d
PRINCIPALES a
ORGANOS AFECTADOS HABITOS SALUDABLES e/ LaCIT
Corazon Dieta baja de sal y grasas saturadas.
Reducir el consumo excesivo de
. café.
Rifidn
Controlar el sobrepeso u obesidad.
Practicar ejercicio fisico
regularmente .
Gerebro No fumar.
Reducir la ingesta excesiva de
alcohol .
Ojos Aumentar la ingesta de verduras y

frutas.
Reducir el estrés.

Hipertension arterial: se produce
cuando la sangre presiona contra
las paredes arteriales con
demasiada fuerza en forma
irregular y de manera constante
expresandose en cifras mayores a

@OSO mmHg.

Cuando el corazén se relaja

(o=
\“éetojg) es la tension minima.

Cuando el corazén se contrae

FACTORES DE RIESGO

La hipertensiéon puede afectar todo
tipo de personas. El riesgo es mayor
si hay antecedentes familiares de la
enfermedad .

Tabaquismo

Alimentacion inadecuada

Obesidad

Diabetes

Consumo de alcohol

Ansiedad y estrés

Arterioesclerosis

Consumo de sustancias psicoactivas.
Enfermedad renal

Embarazo

Sedentarismo

Herencia familiar

CUALES CON LOS
SINTOMAS

Si  observas alguno de éstos

sintomas puedes estar sufriendo de

Hipertension Arterial

Dolor de cabeza y mareos.

Falta de aire al realizar ejercicio o
incluso al camina

Dolor en el pecho

Alteracion en la vision .

Hemorragia nasal

Zumbido o ruido en el oido

Latidos cardiacos irregulares

Cansancio

» yu o DOLOR DE CABEZA
- &%
-

-

-p T
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[ADMEDISH NOTICIAS PARA EL USUARIO

Q Ladmedise

3 Presion Arterial

Folleto e imagen de difusion
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